 民进江苏省委基层组织达标考核内容及评分标准

	考核

项目
	考核内容
	基本分
	奖励分内容及标准
	基层组织

自评分
	上级组织

评分

	思想

建设
	及时向会员传达上级组织和有关部门会议精神以及重要的学习文件，认真开展政治学习活动。
	5
	积极参与上级组织举办的知识竞赛、理论研讨、征文活动的每次加5分；

发表理论文章每篇加5分；获奖每篇酌情加4-10分。
	
	

	
	组织会员积极参加上级组织举办的报告会、座谈会以及有关学习、培训活动。
	5
	
	
	

	领导

班子

建设
	领导班子分工明确、团结协作，作用发挥明显，定期召开支委会议研究工作。
	5
	建立支部档案，并有专人管理，加5分。


	
	

	
	基层组织工作年初有计划，年终有总结。
	6
	
	
	

	
	认真、准确填写《基层组织工作手册》，按时交上级组织归档。
	5
	
	
	

	
	与基层组织所在单位中共党组织关系融洽，重要事情及时沟通。
	4
	
	
	

	
	按时收缴会费，账目清楚。
	3
	
	
	

	
	按时发放会刊，保证会员了解会务动态。
	4
	
	
	

	
	关心会员的工作、学习和生活，增强团结，共同进步。

关心退休会员和需要帮助的会员。
	3
	
	
	

	会务

工作
	认真完成上级组织布置的各项工作。
	3
	基层组织生活一年达到4次以上的，每增加1次加1分。该项最多加5分。

组织活动形式有创意，宣传报道被省级以上媒体采用。该项最多加5分。

支部自办刊物加5分。
	
	

	
	做好发展对象的联系、推荐和初步考察工作。
	5
	
	
	

	
	组织生活每年不少于4次（含政治学习），

以退休会员为主的基层每年活动不少于2次。
	8
	
	
	

	
	积极向上级组织或各级民进网站投稿，报道组织活动情况、会员风采、交流工作经验。
	4
	
	
	

	考核

项目
	考核内容
	基本分
	奖励分内容及标准
	基层组织

自评分
	上级组织

评分

	本职

工作


	推动会员努力做好本职工作，为社会主义物质文明和精神文明建设贡献力量。 
	10
	会员中获国家级奖项的每人次加5分；获省部级奖项的每人次加3分；获市级奖项的加1分。

该项最多加10分。
	
	

	
	教育会员遵纪守法，维护组织形象。                      
	5
	
	
	

	参政

议政
	结合本单位的中心任务开展活动，组织、推荐会员参与上级组织调研或其它参政议政活动。
	5
	以基层组织为主，会同上级组织联合调研，完成调研报告或提案加5分，信息被采用1条加2分。

向会内外刊物投稿（关于民进自身建设或与参政议政有关的理论文章），稿件在国家级刊物刊登的加5分，在省级刊物刊登的加3分，在市级刊物或其他刊物刊登的加1分。该项最多加10分。
	
	

	
	了解会员对国家大政方针和地方重要事务的意见和建议，积极向上级组织和有关方面反映。
	8
	
	
	

	
	做好所联系群众的工作，积极反映社情民意，撰写信息。

20人以下基层每年不少于1条，20人以上基层每年不少于2条。
	8
	
	
	

	
	发动会员向会内外媒体投稿（关于民进自身建设或与参政议政有关的理论文章均可）。
	4
	
	
	

	社会

服务
	主办或参与上级组织的社会服务活动，如：送教、送医、送艺、送科技下乡、扶贫帮困、法律咨询等。
	0
	基层主办1次活动加10分；

参与上级组织活动1次加5分。该项最多加10分。
	
	


说  明  达到以下三项标准的为合格支部：

1． 考评分（基本分加奖励分）合计为75分以上（退休支部60分以上）；

2． 组织生活不少于4次，其中政治学习2次；

3． 认真、准确填写《基层组织工作手册》，按时交上级组织归档。

